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В соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

родители являются не только равноправными, но и равноответственными 

участниками образовательного процесса. 

Семья – социальный микромир, отражающий в себе всю совокупность 

об- щественных отношений: к труду, событиям внутренней и международной 

жизни, культуре, друг к другу, порядку в доме, семейному бюджету и 

хозяйству, книге, соседям, друзьям, природе и животным. Семья – 

первичный коллектив, который даёт человеку представления о жизненных 

целях и ценностях. В семье ребенок получает первые практические навыки 

применения этих представлений во взаимоотношениях с другими людьми, 

усваивает нормы, которые регулируют поведение в различных ситуациях 

повседневного общения. В процессе семейного воспитания у детей 

вырабатываются привычки поведения и критерии оценки добра и зла, 

допустимого и порицаемого, справедливого и несправедливого. 

Одним из компонентов в структуре образовательного процесса 

Учреждения является взаимодействие с семьями воспитанников. 

Основанием для определения форм и методов взаимодействия с 

семьями воспитанников являются нормативные документы, закрепляющие 

основу взаимодействия (основные международные документы, нормативные 

документы федерального и регионального уровня, нормативные документы 

конкретного образовательного уровня), а также современные исследования 

основных направлений взаимодействия Учреждения и семьи (психолого-

педагогическое сопровождение семьи в вопросах воспитания детей, защита 



прав ребенка, работа с семьями, требующими повышенного внимания и 

нуждающимися в особой помощи и др.). 

В статье 44 Закона № 273-ФЗ сказано, что «…образовательные 

организации оказывают помощь родителям (законным представителям) 

несовершеннолетних обучающихся в воспитании детей, охране и укреплении 

их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных 

способностей и необходимой коррекции нарушений их развития». 

ФГОС ДО одной из задач ставит «обеспечение психолого-

педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и 

укрепления здоровья детей». 

Согласно Стандарту одним из ведущих принципов дошкольного 

образования является сотрудничество дошкольной образовательной 

организации и семьи. Без такого сотрудничества в конечном итоге 

невозможно обеспечить полноценное и счастливое проживание ребенком 

периода дошкольного детства. А это – самая главная цель и родителей, и 

педагогов. При всех имеющихся различиях между педагогами и родителями 

эта общая цель объединяет их. Дополняя друг друга, общими усилиями они 

имеют возможность создать максимально благоприятные условия для 

развития ребенка. 

Семья – это то, пространство, где формируется отношение к работе, к 

профессиональной деятельности. У каждого из взрослых, есть свое 

представление о работе, которое они, порой сами того не ведая, передают 

ребенку. Если родители относятся к работе как к значимой части 

собственной жизни, рассматривают ее как средство самореализации и 

самовыражения, то ребенок с раннего детства усваивает, что 

удовлетворенность жизнью напрямую связана с работой, и наоборот. 

Отношение к профессии вырабатывается в процессе социализации 

личности, который охватывает и дошкольный период. Работа по ранней 



профориентации дошкольников должна осуществляться через совместную 

деятельность педагога с родителями детей. 

Родитель может выступить как эксперт и поделиться той информацией, 

которой он владеет: рассказать, что представляет собой та или иная 

профессия, где можно встретить такую работу, какие ограничения она 

накладывает. Особенно ценно для детей, если взрослые рассказывают 

истории из своего детства, делятся переживаниями. 

Родители воспитанников являются «живым» профориентационным 

примером. А для детей младшего дошкольного возраста – это естественный 

интерес к работе родителей, желание стать такими, как папы и мамы.     

Информационное воздействие родителей может проявляться во всех 

разновидностях их воспитательной деятельности. 

Групповые собрания родителей – это форма организованного 

ознакомления родителей с задачами, содержанием и методами воспитания 

детей определенного возраста в условиях Учреждения и семьи. Сегодня 

изменились принципы, на основе которых строится общение педагогов и 

родителей. К ним относятся общение на основе диалога, открытость, 

искренность в общении, отказ от критики и оценки партнера по общению. 

Поэтому проведение родительских собраний осуществляется по мотивам 

известных телевизионных игр: «КВН», «Поле Чудес», «Что? Где? Когда?», 

«Устами младенца» и других. Неформальный подход к организации и 

проведению этих форм общения ставит воспитателей перед необходимостью 

использования разнообразных методов активизации родителей (например, 

«Знакомим детей с профессиями. С какого возраста начинать?»). 

Семинар-практикум – это вид занятия и работы педагога с родителем, 

цель которого состоит в обеспечении возможности практического 

использования теоретических знаний. Такую форму взаимодействия с 

родителями можно использовать на родительском собрании, педагогическом 

семинаре (например, «Как знакомить детей с миром профессий»). 



Тематические консультации организуются с целью ответить на все 

вопросы, интересующие родителей. Часть консультации посвящается 

трудностям воспитания детей. Они могут проводиться и специалистами по 

общим и специальным вопросам, например, 

«Как приучить Вашего ребенка к труду?». Консультации близки к 

беседам, основная их разница в том, что последние предусматривают диалог, 

его ведет организатор бесед. Педагог стремится дать родителям 

квалифицированный совет, чему-то научить. Эта форма помогает ближе 

узнать жизнь семьи и оказать помощь там, где больше всего она нужна, 

побуждает родителей серьезно присматриваться к детям, задумываться над 

тем, какими путями их лучше воспитывать. Главное назначение 

консультации – родители убеждаются в том, что в Учреждении они могут 

получить поддержку и совет. Существуют и «заочные» консультации. 

Готовится ящик (конверт) для вопросов родителей. Читая почту, педагог 

может заранее подготовить полный ответ, изучить литературу, 

посоветоваться с коллегами или переадресовать вопрос. Эта форма получила 

отклик у родителей. 

Беседы с родителями. Рассматривание принесенных ими орудий труда, 

фото и видеоматериалов, главное, живое общение с мамой или папой 

вызывают неподдельный интерес дошкольников. Если есть возможность, 

можно сходить на экскурсию на место работы гостя. 

«Дни открытых дверей». В настоящее время они приобретают широкое 

распространение. Однако сегодня можно говорить о данной форме общения 

педагогов и родителей как нетрадиционной, в связи с изменением принципов 

взаимодействия педагогов и родителей. По мнению исследователей, 

дошкольное учреждение способно в полной мере удовлетворить запросы 

родителей только при условии, что оно является открытой системой. «Дни 

открытых дверей» дают родителям возможность увидеть стиль общения 

педагогов с детьми, самим «включиться» в общение и деятельность детей и 

педагогов. Если раньше не предполагалось, что родитель может быть 



активным участником жизни детей при посещении группы, то сейчас 

дошкольные учреждения стремятся не просто продемонстрировать 

педагогический процесс родителям, но и вовлечь их в него. В этот день 

родители, а также другие близкие ребенку люди, принимающие 

непосредственное участие в его воспитании (бабушки, дедушки, братья и 

сестры), имеют возможность свободно посетить дошкольное учреждение; 

пройти по всем его помещениям, ознакомиться с жизнью ребенка в ДОУ, 

увидеть, как ребенок занимается и отдыхает, пообщаться с его друзьями и 

воспитателями. Родители, наблюдая деятельность педагога и детей, могут 

сами поучаствовать в играх, занятиях и т.д. 

Дни добрых дел. Дни добровольной посильной помощи родителей 

группе, Учреждению – ремонт игрушек, мебели, группы, помощь в создании 

предметно- пространственной развивающей среды в группе. Такая форма 

позволяет налаживать атмосферу теплых, доброжелательных 

взаимоотношений между воспитателем и родителями. В зависимости от 

плана работы, составляется график помощи родителей, обговаривается 

каждое посещение, вид помощи, которую может оказать родитель и т.д. 

Семейные проекты – одно из направлений работы по организации 

взаимодействия детей и взрослых в рамках воспитательно-образовательного 

процесса в Учреждении (Например, семейные проекты «Наша трудовая 

династия», «Один день на работе у мамы (папы)»). 

Совместные праздники («День именинника», «День матери», 

«Праздник пап» и др.). 

Мастер-классы (для родителей, совместные с детьми и родителями) 

направлены на развитие ручной умелости у дошкольников. 

Совместная работа педагогов с родителями детей по изготовлению 

атрибутов для музыкального досуга «Город мастеров» и сюжетно - ролевых 

игр. 

При знакомстве дошкольников с профессиональной деятельностью 

родителей используется «Встреча с интересным человеком». Главные 



методические принципы при организации данной формы взаимодействия с 

семьей: 

Гость во время встречи рассказывает о всех разновидностях трудовой 

деятельности взрослого человека: профессиональный труд, домашний труд, 

хобби и увлечения. 

Выбранный вид трудовой деятельности преподносится как можно ярче 

и эмоциональнее. 

Обязательно демонстрируются результаты труда, некоторые трудовые 

действия и предметы-помощники. 

Во время встреч необходимо разнообразить демонстрируемые виды 

трудовой деятельности: 

- профессиональный труд – профессии сотрудников ДОУ, родителей и 

близких людей воспитанников группы; 

домашний труд – труд по дому: уборка квартиры, приготовление пищи, 

стирка и 

т.п.; 

труд, связанный с природой: выращивание овощей, фруктов, цветов; 

разведение 

животных и уход за ними и т.п.; 

- хобби и увлечения. 

Выставки работ родителей и детей, семейные вернисажи. Такие 

выставки, как правило, демонстрируют результаты совместной деятельности 

родителей и детей. Это важный момент в построении взаимоотношений 

между ребёнком и родителем и значимый для воспитателя (повышение 

активности родителей в жизни группы, один из показателей комфортности 

внутрисемейных отношений). Например, выставки поделок «Овощная 

фантазия», «Чудеса для детей из ненужных вещей», вернисажи «Руки мамы, 

руки папы и мои ручонки», «Природа и фантазия»; выставки рисунков «Все 

профессии важны!», «Мой папа – профессионал!». 



Конкурсы семейных поделок (конкурс кормушек, игрушек из 

природного и бросового материала «Игрушечных дел мастера» и др.). 

Газета как форма взаимодействия дошкольного образовательного 

учреждения с родителями. Цель газеты – способствовать воспитанию у 

родителей самосознания, оказание психолого-педагогической поддержки 

семьям воспитанников в обучении и развитии детей, объединение 

дошкольников и взрослых вокруг общего интересного дела. Тематика и 

содержание публикаций в газете направлены на разные стороны развития 

личности ребенка. Макет газеты содержит постоянные рубрики «Поговорим 

серьезно» и 

«Уроки   для   родителей»   (посвящены   определенной   проблеме   в   

развитии   детей), 

«Домашняя игротека» (знакомит родителей с доступными играми для 

детей по теме газеты), «Пришли мне чтения доброго» (содержит материалы 

для семейного чтения по теме газеты). Тематика газеты может 

соответствовать календарно-тематическому плану Учреждения и 

способствовать организации образовательной деятельности в семье. Так, 

например, газета «Репортаж с рабочих мест пап и мам» может быть 

оформлена в период таких недель, как «Город мастеров», «Наши 

защитники», «Женский день», «Праздник весны и труда». 

Достаточно востребованной формой работы с родителями является 

наглядная пропаганда – целенаправленное систематическое применение 

наглядных средств в целях ознакомления родителей с задачами, 

содержанием, методами воспитания в Учреждении, оказания практической 

помощи семье: 

уголок для родителей (содержит материалы информационного 

характера: правила для родителей, распорядок дня, объявления различного 

характера; материалы, освещающие вопросы воспитания детей в 

Учреждении и семье, стендовые консультации, памятки, буклеты); 



разнообразные выставки (выставки детских работ, тематические 

выставки по определенному разделу программы); 

информационные листки (объявления о собраниях, событиях, 

экскурсиях, просьбы о помощи, благодарность добровольным помощникам и 

т. д.); 

родительская газета (в ней родители могут рассказать об интересных 

случаях из жизни семьи, поделиться опытом воспитания, узнать о событиях 

группы, получить необходимый материал для организации образования дома 

и др.); 

– папки-передвижки (формируются по тематическому принципу) и 

другие. 

Современной формой взаимодействия с семьей является работа сайта 

Учреждения. Разнообразные рубрики сайта позволяют знакомить родителей 

с нормативно-правовыми документами ДОУ, локальными актами, 

особенностями осуществления образовательного процесса в Учреждении, с 

достижениями и наградами педагогов и воспитанников, ознакомиться с 

содержанием стендовые консультаций, буклетов, памяток. 
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